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Jahresfragen

Radar-Fragen flr das vergangene
und das kommende Jahr

SEp g




~ 'f

-~

L” Felem S|e daS Jahr ' Business Coach
£ Schliel3en Sie es ab mit den folgenden Fragen. Dr.Richard Grillenbeck

Was habe ich erreicht? Was waren die Herausforderungen? Was habe ich beruflich gelernt?

Worauf sind Sie am meisten stolz? Was war hart? Was haben Sie iiberwunden? Kann alles sein, Fertigkeit, Kompeten:...

1 1. 1

2 2. 2

3 3. 3

4 4, 4

5 5. 5

Was habe ich tiber mich gelernt? Wie lautet Welche Beziehungen habe ich gefordert?
Werte, Stdrken, Schwdchen, Glaubenssdtze... \  riickblickend die Mit wem sind Sie an der Beziehung gewachsen?
1. “\ Schlagzeile / Ihr Motto 1.

2. des Jahres? 2.

3. 3.

4, 4.

5. 5.

Was habe ich geschaffen, in die Welt gebracht?  Wie ist die Welt durch mich anders geworden?  Wann / wo hatte ich den meisten SpalR?
Kann alles sein, Ideen, Sachen, Produkte, Bilder... Wie haben Sie anderen / der Welt geholfen? Was haben Sie am meisten genossen?
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” Bereiten Sie das Jahr

Was will ich erreichen?
Worauf wollen Sie stolz sein?
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Wo will ich persdnlich wachsen und lernen?
Was wollen Sie liber sich herausfinden?

S

Was werde ich schaffen, in die Welt bringen?
Ideen, Sachen, Produkte, Bilder......
1.
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vor!
Machen Sie eine Vorschau mit den folgenden Fragen.

Was werden Herausforderungen sein?
Was sehen Sie jetzt schon?

e

Wie lautet die
Schlagzeile / Ihr Motto
“\ des kommenden
Jahres?

Business Coach

Dr.Richard Grillenbeck

Was will ich beruflich lernen?
Was brauchen Sie, um beruflich dran zu bleiben?

e

Welche Beziehungen will ich fordern?
Wer inspiriert, unterstiitzt und ermutigt Sie?

Wie wird die Welt durch mich anders werden?
Wie werden Sie anderen / der Welt helfen?
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Wann und wie werde ich SpaR haben?
Was werden Sie geniefsen?

S




Business Coach

Dr.Richard Grillenbeck

Anleitung fir die TEMP-Coaching Jahresfragen

Setzen Sie sich fur 30 — 45 Minuten an einen ruhigen Ort, an dem Sie ungestoért sind und sich auf die Fragen

einlassen konnen. Versuchen Sie Ihr Bestes, um immer finf Antworten zu finden und antworten Sie aus lhrem
Herzen und lhrer Seele heraus.

Das ist keine Sache, die auf dem Papier toll aussehen soll. Sie sollen stolz darauf sein, egal wie grol8 oder klein
es fur andere vielleicht sein mag — oder Sie glauben, dass es flir andere sein mag.

Was kénnen Sie noch tun?
Lesen Sie das Buch TEMP-Coaching und machen Sie es zu Threm Begleiter fiir das ganze Jahr.

Geben Sie meiner Facebook Seite ein ,like” und halten Kontakt mit mir tiber Xing, FB oder LinkedIn.

Wenn Sie die Jahresfragen mogen, sagen Sie es weiter.

Bleiben Sie beweglich!

\hr Fehard f/é///@/(/eaf

www.temp-coaching.de - Richard Grillenbeck




